
سنجش و ارزیابی در علوم پزشکیدوره پودمانی   

 

 معرفی دوره:

ها در آن گیری ازدپارتمان سنجش و ارزیابی در آموزش علوم پزشکی کشور با اتکاء به نیروهای متخصص و بهره
ی یافته به ارائه خدمات مستمر آموزشی، پژوهشی و کارشناسگویی به نیازهای مطالعاتی نو و علمی و سازمانزمینه پاسخ

 پردازد.زمینه سنجش و ارزیابی حوزه آموزش علوم پزشکی میدر 

 

  عناوین زیر پودمان های دوره:

 دانش یابیارز یابزارها

یتفکر علم یابیارز  

ینیتفکر و  استدلال بال یابیارز  

 (OSCE) ی نیساختارمند ع ینیآزمون بال   

هاآزمون  لیو تحل یکومتریسا  

 (MMI) متعدد کوتاه یمصاحبه ها   

)Wpba ) بر محل کار یمبتن یها یابیارز   

 

 

 ساختار دپارتمان

 این دپارتمان شامل واحدهای زیر است:

 الف: واحد ابزارهای ارزیابی دانش

 ب: واحد تفکر و استدلال

 ها ج: واحد سایکومتری و تحلیل آزمون

 د: واحد آزمونهای عملی

 ه: واحد مصاحبه های متعدد کوتاه

 ابزارهای ارزیابی در محل کارو: واحد 



 ی: واحد مدیریت و فناوری اطلاعات در سنجش و ارزیابی 

 

های زیر توسااد دپارتمان های مختلف ساانجش و ارزیابی و با تو ه به نیاز مخاطبان برنامه دورهبر اساااح حی ه

 شود. سنجش و ارزیابی برگزار می

 

 :گروه هدف 
های آموزشاای آننیب به سااه سااطا م،دماتی، متوسااف و پیشاارفته ارائه   برای گروه هدف اعضااای هیات علمی دوره

 . گرددمی

 الف: سطا م،دماتی:

  برای کلیه اعضااای گروه  های عمومی طرح ساااوا مبانی نظری ساانجش و ارزیابی و مهارتدوره آشاانایی با

 هدف 

 ب: سطا متوسف:

  ای هیات ممتحنه کنن منط،هآشنایی با ارزیابی، تحلیل و داوری ساوالات برای گروه هدف دوره 

 ج سطا پیشرفته:

 های آزمون برای گروه هدف منتخبدوره آشااانایی با ارزیابی و تحلیل سااااوالات پیشااارفته و طراحی دفتر ه 

 طراحان ساوا 

 

 

 گروه هدف 

 گردد. برگزار می "های ملی و کشوریدوره آشنایی با آزمون"برای گروه هدف داوطلبان 



 گروه هدف عوامل مدیریتی و اجرایی آزمون 

 ریزی و ا را خواهد شد:برای این گروه هدف دو دوره به شرح زیر برنامه

 های و استانداردهای مراکز سنجش کلان من قه و مراکز صلاحیت بالینی الف: آشنایی با سیاست

 ب: نحوه ارزیابی و اعتباربخشی مراکز سنجش در کلان مناطق آمایشی 

 

 دوره: مدت

 ماه 12تا  9

 
 نحوه ارزیابی شرکت کنندگان:

 پایان دوره  های تکوینی و آزمون

 

 نحوه ارائه گواهی:
را با موفقیت طی کند گواهی آزمون های تکوینی و پایان دوره در پایان دوره در صورتی که فراگیر با موفقیت 

 پایان دوره  توسد دانشگاه علوم پزشکی مجازی صادر خواهد شد.   

  



 کمیته علمی دوره سنجش و ارزیابی

 نام و نام خانوادگی   ردیف

 آقای دکتر آبتیب حیدرزاده مدیر اجرایی  .1

 آقای دکتر علی ارحمی دولت آبادی واحد ابزارهای ارزیابی دانش  .2

3.  

 واحد استدلا  بالینی

 آقای دکتر علیرضا منجمی

 سید کامران سلطانی عرب شاهی آقای دکتر  .4

 خانم دکتر الهام بوشهری  .5

 آناهیتا صادقیخانم دکتر   .6

 آقای دکتر حمیدرضا نمازی  .7

8.  

 واحد آزمون های ساختار مند عینی

OSCE 

 آقای دکتر محمد جلیلی

 خانم دکتر رقیه گندمکار  .9

 آقای دکتر هومان حسیب نژاد  .10

 خانم دکتر محبوبه خباز مافی نژاد  .11

 آقای دکتر علی لباف  .12

13.  
  واحد مصاحبه های متعدد کوتاه

(MMI) 
 دکتر سلیمان احمدیآقای 

14.  

 واحد ارزیابی مبتنی بر محل کار

WPBA 
 خانم دکتر ملیحه عرب

15.  

16.  

17.  

18.  

 آقای دکتر مجتبی حبیبی هاواحد سایکومتری و تحلیل آزمون  .19

20.  
واحد مدیریت و فناوری اطنعات در 

 سنجش و ارزیابی

 خانم دکتر هانیه زهتاب هاشمی

 خانم دکتر سمانه پنج علی بیک  .21

 خانم مهندس فاطمه مرادی  .22


