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Transnational Medical Education Paradigm

.استحوزهیکاساسیمفروضاتیارویکرددراساسیتغییراتها،پارادایم•
کنیم؟مدیریتراآموزشیپارادایمتغییراینچگونه•

بهمنجرندمیتواکنند،مقاومتآنمقابلدریانکنندپیشبینیراهاپارادایمتغییرکههاییشرکتصنعت،درکههمانطور•
رابیمناسآموزشیطراحیوبشناسیمراپزشکیدرآموزشپارادایماینبایدخودجهانیجایگاهحفظبرای.شودآننابودی
.دهیمانجام

کسانیبامشابهچالشهایبامیکنندشرکتTMEهایبرنامهدرکهفراگیرانیکنیمفرضکهاستمنطقی•
یعنی:کنندمیتجربهراIMEهایبرنامهکهمیشوندمواجه

کنند،کارمتفاوتبهداشتینظامیکدر•
کنند،زندگیدیگریکشوردر•
وکنند،پیداسازگاریدیگریفرهنگبابایستی•
وکننداتخاذپزشکییادگیریبرایمتفاوتیرویکردهای•
.دهندتغییرسلامتخدماتارائهوبیمارازمراقبتبهنسبتدیدگاههایشانبایدهمچنین•





:پیشنهادشدهاستکه
بگنجانیمالمللیبینمقیاسدررافراملیتجاربدستیاری،دورهوپزشکیآموزشهایبرنامهدر•

فعالیتهایدرراجهانیدیدگاههایبتوانندکهدهیمقرارخودکاردستوردرراپزشکانیتربیتتا
.نمایندلحاظدیگر،جاهایدریاخودشانکشوردرهمخود،پزشکی

دراهدانشگدوبینفردیوایحرفهنیازهایاساسبرفراملی،اساتیدسازیتوانمندهایبرنامه•
Clinicalهایحوزهدرچینوکرهکشور teaching،e-Learning،Medical research،

Organizational culture،Resident selectionبرایکهاستشدهاذعانولی.شدطراحی
.یردبگصورتبعدیمطالعاتبایدهنوزآموزشیهایبرنامهاینمدتبلندپیامدهایارزشیابی

دوهراز(پرستاران)فراگیرانبیندانشتبادلتسهیلفراملی،هایدورهبرگزاریمزیتمهمترین•
نهایتدروپرستاریعملکردبهبودبرایتواندمیکهاستدورهدهندهارائهومیزبانکشور

.شودگرفتهکاربهبیمارازمراقبت



فرصتهایپیشرویما

:دهدمیقرارماپزشکیآموزشرویپیشرازیادیفرصتهایشده،ذکرچالشهای

کردخواهندتجربهراجدیدیحرفهایوفردیرشدمسیرپزشکی،علومدانشجویان1.

بخشدمیسرعتراجهانیبهداشتیمراقبتهایارتقارشد،این2.

.کنیمتلاشوتمرینفراملیدانشگاهیمشارکتهایایجادبرایتوانیممی3.

.کنیمسرمایهگذاریفراملیدانشگاهیمشارکتهایایجادبرایتوانیممی4.

دانشوباشندجهانیبهداشتمشکلاتحلبهمجهزترکهکنیمتوجهفراگیرانیآموزشبه5.
.باشندداشتهزمینهایندرکافی

.6........................

.7.........................



Teachers

هنقشها،ازانتقالدانشب
هدایتگری،مشاوره،الهام

...بخشی،

تاثیر آموزش فراملی برالمان های آموزش

learners

سبکهاییادگیریاز
فردی،بهمشارکتی،تیمی،

..حلمسالهو

Assessment & 
Evaluation

پیشرفتدانشجوازازمون
کتبیوکلاسیبهارزیابی
هایشفاهیوتیمی،پروزه
ای،ارزیابیهایمستمرو

...

Teaching methods
استراتژیهایانتقالمحتوا،
ازسخنرانیبهبحثگروهی،
آموزشمبتنیبرپروزه،
آموزشآنلاین،پلتفرمهای

...آموزشیو

Curriculum

معمولابااهدافونیازهای)
جهانیفراگیرانتدوینمی

(شود

تعاملالمانهامنجربه
کیفیتواثربخشیآموزش

.فراملیمیشود

Motivation

انگیزهعاملمحرکفراگیر
برایمشارکتدرفرآیند

)درونی.یادگیریاست
وبیرونی(علاقهشخصی

نمرههاومیزانتطابقبا)
...(قوانینو

Interaction & 
communication

فرایندهایارتباطینقش
حیاتیدرآموزشدارندوبین
استادوفراگیروفراگیربا
فراگیردرجریانآموزشرخ

میدهد

Educational 
technology

ابزارهایپشتیبانیمانند
تختههایهوشمند،نرم

افزاهایآموزشی،
...پلتفرمهایآموزشیو

Learning 
environment

علاوهبرمحیطفیزیکیو
حضورییامجازیصرف،
بهفضایانلاین،فضاهای

...اجتماعیو



الزاماتموردنیازبرایآموزشفراملی

:تقویتدیپلماسیعلمیوفرهنگی•
ایجادوحفظروابطقویباکشورهابرایتبادلدانشجو،استادومحقق•
انعقادتوافقنامههایهمکاریعلمی،فرهنگیوآموزشیباسایرکشورها•
ایجادپلهایگفتگووهمکاریبینکشورهاحتیدرشرایطیکهروابطسیاسیپیچیدهمیشود•
همکاریهایبینالمللیدرزمینههایعلمیوتحقیقاتی•
توسعهفرهنگاسلامیـایرانیوشناساییآنبهجهان•
•...........

:ایجادوتقویتشبکههایهمکاریبینالمللی•
.ودتشکیلشبکههایتحقیقاتیجهانیکهباعثتبادلایدهها،دسترسیبهمنابعجدیدوتوسعهنواوریهایمیش•
ماعی،تغییراتاقلیمی،بهداشتعمومی،فناوریهاینوین،نابرابریهایاجت)انجامپروژههایمشترکبهحلمسائلجهانی•

)....
هماهنگیابرایانجامکنشهای()معمولاسرمایهگذاریهایمشترکانتفاعی)تشکیلکنسرسیوموائتلافبیندانشگاهی•

(ادغاممنابعشانبرایرسیدنبههدفیکسان
•............



ادامه الزامات مورد نیاز برای آموزش فراملی

:استفادهازفناوریهایآموزشی•
استانداردآموزشآنلاینوترکیبی،برگزاریدورههایمجازی)تجهیزدانشگاهبرایاستفادهازفناوریهایپیشرفتهآموزشی•

...(بهدانشجویانسراسرجهان،
تولیدمحتواهایآموزشیجذابوباکیفیتودارایاستانداردهایجهانی•
ودستاوردهایعلمیکشوربهجهانیان(اساتیدودانشجویان)شناساندنتوانمندیها•
•........

میزبانیدانشجویانبینالملل•
اتخاذشیوههایسهلبرایپذیرشدانشجویانازکشورهایمختلف•
زمینهسازیبرایتبادلوتفاهمفرهنگیوصلحجهانی•
گردآوریدانشجویانجهان،تعاملاتبینفرهنگی،کاهشسوتفاهمها•
افزایشتفاهممتقابلوتقویتهمکاریهایبینالمللی•
•.......



ادامهالزاماتموردنیازبرایآموزشفراملی

برنامههایآموزشیبینالمللی•
طراحیبرنامههایمشترکبادانشگاههایدیگر•
توجهبهمزیتهایرقابتیوتحققمرجعیتعلمیدرسطحمنطقهوجهان•
دانشجوبخشیازتحصیلخودرادرکشورهایدیگربگذراندوازتجارب)(Dual degree)طراحیدورههایدوگانه•

(آموزشیمتنوعبهرهمندشود
•......

پرورشنیرویکارجهانی•
فراگیرانقادربهحلمشکلاتسلامتکشورمیباشند•
اینفراگیراندربازارهایبینالمللینیزقادربهرقابتند•
تربیتنخبگانونیرویانسانیتاثیرگذاربرحلمسائلجهانی•
•........



اقداماتلازمبرایآموزشفراملی
دربرمیگیرداجرایعملیدرکلاسهاتاسیاستگذاریهمهجنبههایاموزشیراازسطح

مادران،سلامتبهبودکودکان،میرومرگکاهش)ملیتوسعههایآرمانتحقق:پایدارآموزشیهایسیاستتدوین1.

جامعه،ازنیبهتوجهبامحلیملی،سیاستگذاریبا(زیستمحیطپایداریتضمینواگیر،هایبیماریومالاریاایدز،بامبارزه
یزی،ربرنامهعالیشورایتخصصی،وپزشکیآموزششورایدبیرخانه)رقابتیهایمزیتشناسایی

EDC،مقطع/رشتهایجادشاخص)گسترششورایآموزشی،معاونتالمللبینامورمجازی،عالیشورایها
(...وپزشکیآموزشراهبردیتحقیقاتملیمرکز،(فراملی

چالشوموضوعاتگنجاندنبرایدرسیهایبرنامهمنظمرسانیروزبهوسازیاستاندارد2.
ایه،پعلومداروسازی،دندانپزشکی،عمومی،پزشکیهایدبیرخانهریزی،برنامهعالیشورای)جهانیهای

(....آموزشی،هایگروهاساتیدها،دانشگاهووزارتمطالعاتمراکزعلمی،هایانجمنکمیسیون

طراحیردمشارکتنوین،هایفناوریبکارگیریوآشناییبرایاساتیدتوانمندسازیوآموزش3.
(...اساتید،آموزشی،هایگروهمطالعات،مراکزعلمی،هیاتامورمدیریت)فراملیهایدوره

راکزمدانشجوییکمیتهدرخشان،استعدادهایمرکزنخبگان،ملیبنیاد)دانشجویانفعالمشارکت4.
(...فرهنگیودانشجوییهایمعاونتها،دانشگاهدانشجویانمطالعات،



ادامهاقداماتلازمبرایآموزشفراملی

انشجویی،دکارآفرینیهایپروژهنوآورانه،هایایدهتوسعهکارآفرینی،ونوآوریازپشتیبانی5.
مرکز،(اموزشی،پژوهیدانش)مطالعاتمراکز،(صنعتباارتباطدفتر)پژوهشیمعاونت)...ها،استارتاپ

تتحقیقامراکز،(گرنتهااعطایوپژوهشیفراخوانهای()نصر)پزشکیآموزشراهبردیتحقیقاتملی
آموزشدانشکدهمجازی،عالیشورایمهارتی،آموزشملیمرکزعلمی،مرکزامورهیاتپزشکی،آموزش
(...هوشمند،دانشگاهیادگیری،هایفناوریوپزشکی

وتحصیلیویزاهایصدورتسهیلبرایآموزشیاموردرخارجیثابتهایسیاستاتخاذ6.
مرکزعلمی،هیاتامورمرکزمطالعات،مرکزدانشجویی،هایمعاونتپژوهشی،معاونت)تحقیقاتی

(...آموزشی،خدمات

نجشسمرکزآموزشی،معاونتالمللبینامور):تحصیلیمدارکسنجیاعتبارومعادلپذیرش،7.
(...آموزشی،خدماتمرکزپزشکی،آموزش



ادامهاقداماتلازمبرایآموزشفراملی

ازیستجاریدانشگاهی،کارآفرینیپیشبرددیجیتال،منابعازبرداریبهرهوگسترش8.
+خصوصی،بخشها،دانشگاهسایرصنعت،ارتباطات،علوم،هایوزارتخانه)دانشگاهیهایپژوهش

(...وبهداشتوزارتارکان

ازفاظتحشامل:المللبیندانشجویانواساتیدبرایحقوقیوقانونیهایحمایتتضمین9.
اختلافاتموارددرحقوقیهایحمایتارائهتبیعیض،عدمتضمینبشر،حقوققوانین
اونتمعالمللبینامورپژوهشی،معاونت+...وکشورخارجه،هایوزارتخانه)اقامتیمشکلاتوحقوقی
(...وآموزشخدماتمرکزعلمی،هیاتامورآموزشی،



The World Health Organization has recently 
emphasized a new goal for global health: 

• universal health coverage, and the establishment of competent human 
resources, to deliver satisfactory health care services, to the entire 
global population.

هداشتیپوششهمگانیسلامتوایجادمنابعانسانیشایستهبرایارائهخدماتمراقبتهایب•
رضایتبخشبهکلجمعیتجهان




